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Gesucht: Mentor:innen für junge Stiftungsratskandidat:innen 
 
 
Die gemeinnützige, nicht gewinn-orientierte Board for Good Foundation 
(www.boardforgood.org) bietet jungen Menschen bis 35 Jahre Stipendien für Stiftungsrats-Wei-
terbildungen sowie Zugang zu einem Alumni-Netzwerk an. Damit möchten wir frischen Wind und 
Diversität in den gemeinnützigen Stiftungssektor der Schweiz bringen. Das Stipendienprogramm 
wird von verschiedenen Partnern sowie von folgenden Förderstiftungen unterstützt: arcas foun-
dation, Asuera Stiftung, Ernst Göhner Stiftung, Fondation Botnar, Gebert Rüf Stiftung und Swiss 
Philanthropy Foundation. 

Seit 2021 konnten in den Stiftungsratsseminaren der Foundation Board Academy und Rochester 
Bern Executive Programs 24 junge Menschen als Foundation Board Experts ausgebildet werden. 

In einem zweiten Schritt möchten wir ein Mentoring-Programm aufbauen, das persönliche Bezie-
hungen und einen lebendigen Erfahrungsaustausch zwischen interessierten Stipendiat:innen und 
erfahrenen Stiftungsrät:innen gemeinnütziger Förderstiftungen ermöglicht. 

 

Wir suchen: 
Erfahrene Stiftungsrät:innen gemeinnütziger Förderstiftungen, die bereit sind den jungen 
Stipendiat:innen der Board for Good Foundation Einblick in ihre Arbeit als Stiftungsrät:innen 
zu gewähren und ihnen während einem Jahr als Sparringpartner beratend zur Seite zu ste-
hen. 

Mentor:innen: 

• teilen Erfahrungen aus ihrer eigenen Stiftungsratsarbeit. 
• geben wertvolle Tipps und Tricks weiter. 
• stehen den Mentees mit ihrem Wissen und ihrem Netzwerk zur Seite. 
• ermöglichen den Mentees Einblick in eine Stiftungsratssitzung, einen Projektbesuch oder 

einen anderen Stiftungsanlass. 
• unterstützen die Mentees bei der Suche einem eigenen Mandat. 

Umfang: 

Das Mentoring-Programm dauert ein Jahr und wird von den Mentor:innen gemeinsam mit den 
Mentees gestaltet. Empfohlen wird ein Kennenlernen-Treffen, an dem über die gegenseitigen 
Erwartungen und den Rhythmus der Treffen gesprochen wird. Zwischenjährlich werden zwei bis 
drei weitere Begegnungen, Besuche etc. eingeplant. Ende des Jahres sollte an einem Abschluss-
Treffen idealerweise ein Fazit gezogen werden.  

Das Engagement beider Seiten ist freiwillig und unentgeltlich. 
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Wir bieten: 
Unsere Mentees sind hoch engagierte, ausgebildete Stiftungsratskandidat:innen mit vielfältigem 
beruflichem Erfahrungshintergrund. Alle Stipendiat:innen des Board for Good Programs sind auf 
der Website aufgelistet: https://boardforgood.org/alumni/ 

 

Vorgehen: 
Bei Interesse an einer Teilnahme als Mentor:in bitten wir Sie, das beiligende Formular ausgefüllt 
an Dr. des. Theresa Gehringer, Mitglied im Beirat der Board For Good Foundation, zu retournieren. 

Wir werden die Profile der Mentor:innen den interessierten Stipendiat:innen zugänglich machen 
und uns um einen bestmöglichen Match zwischen Mentor:in und Mentee bemühen. Die Mentees 
nehmen anschliessend direkt mit den Mentoren Kontakt auf.  

Als Mentor:in entscheiden Sie nach dem Kennenlernen selbst, ob Sie mit einem Mentee arbeiten 
und wie viele Mentees Sie begleiten möchten. 

 

Weitere Informationen: 
Haben Sie Fragen oder möchten Sie weitere Informationen zum Mentoring-Programm? Dr. des. 
Theresa Gehringer steht Ihnen gerne für Auskunft zur Verfügung: there.gehringer@gmail.com, 
Mobile: +41 77 430 83 46. 

 

 

Basel/Genf, 11. Juli 2022 

 


